
 
 

 
 

 
Stellenausschreibung 

 

Zum Schuljahr 2024/25 ist an den St. Raphael Schulen Heidelberg folgende Abteilungsleitung 
neu zu besetzen: 
 

Studiendirektorin/Studiendirektor 
zur Koordination schulfachlicher Aufgaben 

(Abteilungsleiter/in) 
- Besoldungsgruppe A 15 LBesGBW /Entgeltgruppe 15 AVO/L - 

 
Stellung und Aufgaben sowie das Anforderungsprofil orientieren sich an der 
Verwaltungsvorschrift zu den Abteilungsleitern vom 25. Mai 2005 („Kultus und Unterricht“ vom 
12. Juli 2005). 
 
Anforderungsprofil: 

 Weiterentwicklung des Digitalisierungskonzepts im Schulverbund 

 Aufbau und Leitung eines Arbeitskreises Schulentwicklung (AKSE) 

 Organisation, Weiterentwicklung und Konzeptionierung des Bereichs „Gleichwertige 
Feststellung von Schülerleistungen“ (GFS) 

 Organisation und Konzeption von Schulungen im Bereich Medien und KI für 
Kolleginnen und Kollegen sowie Schülerinnen und Schülern 

 eigenverantwortliche Koordination und stetige Weiterentwicklung der Digitalisierung im 
Bereich Unterricht, Schulverwaltung und Netzwerk 

 Verantwortliche Betreuung der IT-Infrastruktur (Server-, Cloud und Netzwerkstruktur) 

 Prozessoptimierung und Aktualisierung digitaler Arbeitsabläufe in Verwaltung und 
Unterricht sowie Qualitätssicherung 

 Einführung von ASV-BW 

 Mitwirkung bei der Planung und Umsetzung von Baumaßnahmen sowie 
Zusammenarbeit mit Architekten und Fachfirmen 

 
Wir erwarten von Ihnen: 

 Hohes pädagogisches Engagement 

 Entsprechende fachliche Qualifikation 

 Ein hohes Maß an kommunikativer Kompetenz und Kooperationsfähigkeit 

 Organisatorisches Geschick und Belastbarkeit 

 Bereitschaft zu engagierter Teamarbeit und Übernahme von Leitungsverantwortung 

 Erfahrung in Schulverwaltungstätigkeiten 

 Bereitschaft zur Einarbeitung in datenbankbasierte Software wie Atlantis oder ASV-BW 

 Erfahrung in der Administration von Cloudsystemen wie Nextcloud etc. 

 Bereitschaft zu intensiver Zusammenarbeit mit dem Schulträger bei der Umsetzung und 
Weiterentwicklung des stiftungsweiten IT-Konzepts und der Infrastruktur 

 Erfahrung in Planung und Umsetzung schulischer Baumaßnahmen ist von Vorteil 

 Identifikation mit dem christlichen Profil und den Erziehungszielen der Schule 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bis zum 12.07.2024 auf dem Dienstweg an die 
 

Schulstiftung der Erzdiözese Freiburg 
Bismarckallee 14 
79098 Freiburg 

Telefon: 0761/2188-216 


