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Willkommen bei der Schulstiftung der Erzdiözese Freiburg, einem führenden privaten Schulträger in Baden-
Württemberg mit Schulen an 14 Standorten. Wenn Du nach einer dynamischen Initiative suchst, die einen
echten Einfluss auf die Bildungslandschaft hat und sich proaktiv der digitalen Transformation stellt, dann
bist Du bei uns genau richtig. In unserer Geschäftsstelle im malerischen Freiburg ermutigen wir Dich, Teil
unseres passionierten Digitalteams zu werden. Gemeinsam mit Microsofts Tech for Social Impact Team und
CGI treiben wir den digitalen Wandel voran und gestalten die Zukunft der Bildung in einer Welt, die nicht
stillsteht.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen

IT-Systemadministrator für Microsoft 365 Cloud Services (m/w/d)

Deine Aufgaben:

• Zusammen mit unserem Team wirst Du unseren Microsoft 365 Tenant konzipieren und konfigurieren.
Nach Abschluss der Pilotphase übernimmst Du die Verwaltung des Tenants mit 15.000 Usern.

• Wir werden Microsoft 365 A5 umfassend einsetzen. Besonderen Wert legen wir auf den Gebrauch
von Diensten wie MS Purview Information Protection und MS Purview Compliance Manager, um die
Sicherheit unserer Daten und unserer Kommunikation zu gewährleisten. Zusätzlich nutzen wir aktiv
Apps wie Teams für die Kollaboration, SharePoint Online zum Dokumentenmanagement sowie MS
Intune für das Management unserer mobilen Endgeräte. Als Administrator profitierst Du von der mod-
ernen und KI-unterstützten Hilfe durch MS Copilot für Security, um unsere Sicherheitsstrategien effektiv
zu optimieren. Solltest Du Erfahrungen mit diesen oder vergleichbaren Funktionen mitbringen, wäre
das ein großer Vorteil. Unser Ziel ist es, gemeinsam mit dir das volle Potenzial unserer Microsoft 365 Suite
auszuschöpfen.

• Du unterstützt unsere lokalen Systemadministratoren an den Schulen durch den gezielten Einsatz
Deines fundierten Fachwissens zu den Produkten aus Microsoft Entra und Microsoft 365.

• Du betreibst technisches Schnittstellenmanagement innerhalb der Microsoft Cloud-Infrastruktur.

• Du unterstützt komplexe IT-Services innerhalb des Stiftungsverbundes.

• Du führst Projektarbeiten im Team durch, erkennst Optimierungspotential und entwickelst unsere
Umgebung konzeptionell weiter.

• Du konzipierst innovative Kollaborations- und Digitalisierungslösungen (z.B. die Implementierung des
neuen Microsoft 365 Copilots) und setzt diese gemeinsam mit unserem Team um.

• Du koordinierst die Kommunikation und den Einsatz externer Dienstleister und unterstützt bei der Besei-
tigung von Störungen (2nd und 3rd Level Support).

• Du erstellst Dokumentationen für einen transparenten und nachvollziehbaren Workflow.

Dein Profil:

• Du hast ein abgeschlossenes Informatikstudium oder eine vergleichbare Ausbildung (z. B. Fachinfor-
matiker); idealerweise bist Du auf Microsoft spezialisiert und weist entsprechende Zertifizierungen auf.

• Du verfügst bestenfalls über mehrjährige Berufserfahrung als MS Systemadministrator, hast Verantwor-
tung getragen und warst an der Umsetzung von Projekten beteiligt. Wir freuen uns natürlich auch,
Dich als Berufseinsteiger kennenzulernen.

• Du hast fundierte Kenntnisse im Bereich Microsoft 365-Applikationen, Compliance, Security und Entra-
Diensten.

• Du verfügst über ein analytisches, lösungsorientiertes Denkvermögen und hast Spaß daran, in Projek-
ten aktiv mitzuwirken.

• Du hast die Fähigkeit, effektiv in einem Team zu arbeiten, Beiträge zu leisten und die Beiträge anderer
wertzuschätzen.

• Du begeisterst Dich für die Entwicklung innovativer Lösungen und hast ein sehr gutes Verständnis ak-
tueller Themen und Trends im Microsoft Cloud-Umfeld.

• Du bist fähig, Unstimmigkeiten oder Meinungsverschiedenheiten konstruktiv zu adressieren und zu
lösen.

• Du hast gute Kommunikationsfähigkeiten mit sehr guten Deutschkenntnissen (C1 oder höher) sowie
gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (B2 oder höher).

Unser Angebot:

• Attraktives flexibles Gleitzeitmodell bei einem Jahresbruttogehalt von voraussichtlich 65 bis 85.000 e

• Abwechslungsreiches und spannendes Aufgabenspektrum, das Du fortlaufend mitgestaltest.

• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

• Vertrauensvolles und kollegiales Miteinander im Team in einem wertschätzenden Arbeitsumfeld

• Wöchentliche Teammeetings, in denen Du die Gelegenheit hast, aktiv an der
Schnittstelle zwischen Technik und Bildung mitzudenken und innovative Ansätze
im Rahmen unseres digitalen Transformationsprozesses voranzutreiben.

• Jobticket, StiftungsRAD und ein Gesundheitsmanagement (u.a. Mitgliedschaft
bei Hansefit)

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung auf dem Postweg oder per E-Mail
an ralph.schwoerer@schulstiftung-freiburg.de bis zum 30.06.2024.


